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Tuntiopettajan,​​ media-​​ala,​​ ottaminen Tampereen seudun ammattiopistoon ajalle 8.1.
-​​31.12.2024
TRE:5515/01.02.01/2023

Lisätietoja päätöksestä
Koulutusjohtaja Ari Mäkitalo,​​ puh. 050 441 8813,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspäällikkö Ari Holsti,​​ puh. 050 441 8812,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Mediapalvelujen toteuttaja Keerthi Nelloli (vak.no 50074069) otetaan 
määräaikaiseen tuntiopettajan (media-​ala) virkaan ajalle 8.1.-​31.12.2024 
Tampereen seudun ammattiopisto Treduun media-​alalle.

Määräaikaisuuden syy on SAP 26 (lakisääteisen kelpoisuuden 
puuttuminen)

Virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa (Laki 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta,​ 8 §).

Viranhoitopaikka palvelussuhteen alkaessa: Tampereen seudun 
ammattiopisto Tredu,​ Hepolamminkadun toimipiste,​ media-​ala.

Palvelussuhteen alkaessa tuntimäärän ja palkan perusteena on OVTES 
osio C,​ hinnoittelutunnus 4 11 07 00 4.

Valitulta puuttuu pedagogiset opinnot,​ jonka vuoksi palkasta tehdään 6 % 
epäpätevyysalennus. Lisäksi valitulla ei ole soveltuvaa tutkintoa,​ jonka 
vuoksi palkasta tehdään 6 % epäpätevyysalennus.

Esihenkilönä toimii koulutuspäällikkö Ari Holsti,​ SAP-​
organisaationumero 134567 (134844).

Valitun ei tarvitse esittää lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) tarkoittamaa rikostaustaotetta,​ 
koska se on toimitettu aiemmin ja palvelussuhde jatkuu keskeytyksettä.

Lain kunnallisesta viranhaltijasta 7 § nojalla terveyden tilaa koskevaa 
selvitystä ei vaadita,​ koska palvelussuhde on määräaikainen.

Perustelut
Tampereen seudun ammattiopisto Tredussa on ollut tuntiopettajan 
(media-​ala) virka julkisesti haettavana 13.11-​27.11.2023 hakukoodilla TRE-​
01-​1212-​23. Ilmoituskanavat olivat Tampere.fi,​ KuntaRekry,​ duunitori ja 
työmarkkinatori.fi (ent. mol.fi).

Pääasiallinen toimipiste virkasuhteen alussa on Tredu Hervannan 
kampus,​ Hepolamminkadun toimipiste.

Media-​alan tuntiopettajan keskeisimpiä tehtäviä ovat media-​alan 
tutkintojen ammatillisten tutkinnon osien opetus,​ työpaikalla tapahtuvan 
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oppimisen ohjaus,​ näyttöjen suunnittelu ja arviointi sekä 
henkilökohtaisten opiskelusuunnitelmien laadinta ja opetuksen 
kehittäminen.

Kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 § 13 mukaan. 
Lisäksi tehtävässä edellytetään vahvaa osaamista arkkioffset-​ ja 
digipainamisesta,​ seripainamisesta,​ jälkikäsittelystä ja. painon laitteiden 
kunnossapidosta.

Eduksi katsotaan Pirkanmaan painoalan yhteistyötahojen hyvä tuntemus,​ 
kyky käyttää ja kehittää monimuotoisia oppimisympäristöjä,​ hyvät 
vuorovaikutus-​,​ yhteistyö-​ ja tiimitaidot,​ pedagoginen kyvykkyys ja 
innovatiivinen opettajuus sekä tahto ja kärsivällisyys toimia nuorten 
kanssa,​ myös ongelmatilanteissa. Lisäksi arvostetaan Adobe-​
ohjelmistojen osaamista ja media-​alan opetuskokemusta toisen asteen 
ammatillisessa koulutuksessa.

Valitun ei tarvitse esittää rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukaista 
rikostaustaotetta,​ koska se on esitetty aiemmin ja palvelussuhde on 
katkeamaton. 

Tehtävää haki määräajassa viisi (5) hakijaa,​ joista kukaan ei täyttänyt 
kaikkia vaadittuja kelpoisuusehtoja. Tämän vuoksi haettavana ollut 
toistaiseksi voimassa oleva tuntiopettajan (media-​ala) virka täytetään 
määräaikaisena ajalla 8.1.-​31.12.2024. Haastatteluun kutsuttiin kolme (3) 
hakijaa,​ joilla oli edellytykset tehtävän määräaikaiseen hoitamiseen. 
Haastattelut toteutettiin 7.11.2023 ja 8.11.2023. Haastatteluissa läsnä 
olivat koulutuspäällikkö Ari Holsti ja lehtori Minna Alanko-​Pirinen.

Kun otetaan huomioon koulutuksen ja työkokemukseen liittyvien 
asioiden lisäksi haastattelussa saatu vaikutelma ja laadittu arvio 
soveltuvuudesta tehtävään,​ on hakijoista mediapalvelujen toteuttaja 
Keerthi Nelloli tuntiopettaja (media-​ala) tehtävään soveltuvin.

Tiedot palvelussuhteen alkaessa:

Toimintayksikkö: Tampereen seudun ammattiopisto Tredu,​ Hervannan 
kampus,​ media-​ala

Vakanssinumero: 50074069

Virkanimike: Tuntiopettaja (media-​ala)

Asema: Muu

Esihenkilö: Koulutuspäällikkö

Virkaehtosopimus: OVTES,​ osio C

Hinnoittelu: 4 11 07 00 4

Esihenkilöasema: Ei

Työaikamuoto: Vuosityöaika 1500 h/v
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SAP-​organisaationumero: 134567 (134844)

Virkasuhteessa noudatetaan edellä mainittua kunnallista 
virkaehtosopimusta. Muun muassa säännöllinen työaika,​ vuosiloma ja 
irtisanomisaika määräytyvät sovellettavan virkaehtosopimuksen mukaan.

Henkilö on velvollinen suorittamaan virkaehtosopimuksen mukaista 
varallaoloa ja päivystystä tarpeen niin vaatiessa.

Viranhaltija on määrättäessä velvollinen työskentelemään myös muissa 
työnantajan organisaatioon kuuluvissa toimipaikoissa. Viranhoitopaikka 
voi muuttua virkasuhteen aikana ja siitä määrääminen kuuluu 
työnantajan työnjohto-​oikeuden piiriin.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen päättyessä palkka 
ja muut suoritukset maksetaan normaaleina palkanmaksupäivinä 
kuitenkin virkasuhteen päättymistä seuraavan kalenterikuukauden 
loppuun mennessä. Verkkopalkkalaskelma on Tampereen kaupungin 
ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Henkilö on merkitty henkilöstöhallinnon henkilörekisteriin. Rekisteriä 
koskeva tietosuojaseloste sekä tiedote rekisteröidyn oikeuksista ovat 
nähtävissä Tampereen kaupungin internet-​sivuilla.

Henkilötietoja sisältävä teksti
Salassa pidettävät ja henkilötietoja sisältävät tiedot poistettu.

Tiedoksi
Virkaa hakeneet (rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi),​ Ari Holsti,​ hr.
pirkanmaa@monetra.fi,​ tredu.henkilostoasiat@tampere.fi,​ palkka-​asiat.
pirkanmaa@monetra.fi

Allekirjoitus

Koulutusjohtaja Ari Mäkitalo

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös asetetaan nähtäväksi 5.1.2024,​ www.tampere.fi 
Päätös on annettu tiedoksi sähköisesti 5.1.2024

Muutoksenhakuviranomainen

Tampereen kaupunginhallitus

Tampere
04.01.2024

Sirpa Köppä
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HR-​asiantuntija
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Oikaisuvaatimus
§ 1

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
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16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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